
Buon Natale, Crocefisso  

BollettinoBollettino   

Informagiovani BericoInformagiovani Berico   

Perché la signora finlandese non de-
nuncia la sua madrepatria, la Finlan-

dia, che nella bandiera porta una cro-
ce? E con questa, molte altre bandie-

re e nazioni europee? Se davvero il 
Crocefisso disturba in quanto simbolo 

religioso, dovremmo cominciare a 
cancellare la maggior parte dei signi-

ficati e dei simboli con cui entriamo in 
contatto quotidianamente. Parimenti 

dovremmo, per assurdo, al calar della 
notte e in alcuni determinati giorni 

del mese, togliere quel simbolo isla-
mico che compare al buio nel cielo, le 

mezzelune dovrebbero essere sempre 
coperte da nubié 

Quanti contestano il Crocefisso do-
vrebbero per coerenza andare a lavo-
rare a Natale e Capodanno, a Pasqua, 

ogni domenica e vivere in un ambien-
te asettico tagliato su loro misura. La 

verità è che accampano scuse e ne-
gano le loro meschinità, addebitando 

a un simbolo di pace la colpa delle 
loro divisioni interiori. Per fortuna la 

storia insegna che quando il diritto 
non accetta i valori della società im-

ponendone degli altri, viene alla fine 
rigettato.  

>  Cos³ scrive il direttore del Giornale di Vicenza, 
Giulio Antonacci: ñOra basta che una donna origi-

naria della Finlandia ricorra contro lôimbarazzante 
presenza del Crocefisso nelle scuole degli italiani 

in nome del solito, inflazionato e ideologizzato 
principio della laicità dello Stato, che la Corte Eu-

ropea dei Diritti dellôuomo decida di condannare il 
nostro Paese a spazzare via la propria storia, le 

proprie tradizioni, i propri simbolié Il Crocefisso 
metterebbe in pericolo i figli, paghiamo la pigrizia 

di non aver lottato abbastanza per proclamare e 
ribadire le radici cristiane dellôEuropaò. 

Che senso ha mettere in discussione il Crocefis-
so, allôalba del 2010? Tutti se lo chiedono, alcuni 

approvano, la maggior parte della gente conte-
sta.  

È per rispetto nei confronti delle altre religioni? 
Sembra proprio di no. Induisti e mussulmani ap-
provano il simbolo del Crocefisso, segno di soffe-

renza ma anche di apertura, di donazione, di u-
manità. È perché turba gli animi dei bambini sen-

sibili o scandalizza le famiglie agnostiche? Non si 
comprende, giacchè da sempre il Crocefisso rap-

presenta un invito a scoprire la forza di unôetica 
trascendente, uno stimolo a vivere nel bene e 

nella giustizia, senza imporre alcun credo. È per 
rispetto verso una società ormai completamente 

laicizzata? Assurdo, eliminare il Crocefisso signifi-
ca negare la nostra storia e cultura, lôarte, la let-

teratura, la scultura, la nomenclatura di paesi, 
vie, luoghi e tempi dellôanno.  

BuoneBuone  

    FesteFeste  

Gli eventi di Natale dellôArea Berica Gli eventi di Natale dellôArea Berica   

sono sul sitosono sul sito  
 

 

DICEMBRE 2009 -  Sommario:  

-  Corsi di formazione per riqualificazione disoccupati,  

 inoccupati, cassintegratié 

-  Eô on-line sopra la media per lôorientamento delle scuole  

superiori; Open Day allôuniversit¨ di Verona. 

-  Bandi di concorso, fotografia ed illustrazioni: Fiera Incontro.  
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     CORSI DI FORMAZIONE  

PER RIQUALIFICAZIONE PER RIQUALIFICAZIONE   

DISOCCUPATI, INOCCUPATI, CASSINTEGRATI...DISOCCUPATI, INOCCUPATI, CASSINTEGRATI...   

> Vicenza  

Via L. Gallieno, 31  

ï Tel. 0444/226811  

 

Arzignano  

Via A. Diaz, 7  

ï Tel. 0444/453626  

 

Bassano del Grappa  

Largo Parolini n. 81  

ï Tel. 0424/529581  

 

Lonigo  

Via Cappelletto, 3/A  

-  Tel. 0444/832469  

 

Schio/Thiene  

Via L. di Garda, 24  

-  Tel. 0445/576751  

 

Valdagno  

Via Fermi, 11/C  

-  Tel. 0445/401483  

#ÅÎÔÒÉ ÐÅÒ ÌȭÉÍÐÉÅÇÏȡ 

La Fondazione Giacomo Rumor ï Centro Produttività Vene-

to, su incarico della Camera di Commercio IAA di Vicenza, 
offre lôopportunit¨ a persone maggiorenni, uomini e donne, 

di partecipare gratuitamente ai seguenti corsi:  
 

Operatore di macchine utensili: elementi tecnici e tecnolo-

gici per passare dal lavoro tradizionale alla moderna auto-

mazione e programmazione.  

n. 1 edizione a Lonigo (VI) ï Durata 80 ore ï Partecipanti n. 10  

Requisiti richiesti: conoscenza di base del disegno meccanico o 

esperienza lavorativa in reparti di produzione  
 

Corso base di assemblaggio  

n. 1 edizione a Lonigo (VI) ï Durata 80 ore ï Partecipanti n. 12  

Requisiti richiesti: conoscenza di base del disegno meccanico o 

esperienza lavorativa in reparti di produzione  
 

Nuove tecniche di saldatura applicate alla produzione indu-

striale  

n. 1 edizione a Chiampo  oppure a  Bassano del Grappa (VI) ï Du-

rata 80 ore ï Partecipanti n. 12  

Requisiti richiesti: conoscenza di base del disegno meccanico o 

esperienza lavorativa in reparti di produzione  
 

Competenze e tecniche di vendita nel settore delle energie 

rinnovabili  

n. 1 edizione a Schio (VI) ï Durata 56 ore ï Partecipanti n. 10  

Requisiti richiesti: diploma di scuola media superiore o laurea  
 

Aggiornamento nella gestione amministrativa in azienda  

n. 1 edizione a Vicenza ï Durata 60 ore ï Partecipanti n. 12  

Requisiti richiesti: diploma di scuola media superiore o laurea ad 

indirizzo amministrativo o esperienza in campo amministrativo  
 

Sistemi informativi integrati per applicare il controllo di 

gestione in azienda  

n. 1 edizione a Vicenza ï Durata 80 ore ï Partecipanti n. 10  

Requisiti richiesti: diploma di scuola media superiore o laurea ad 

indirizzo amministrativo o esperienza in campo amministrativo  
 

 
Tutti i corsi verranno organizzati, al raggiungimento del nu-
mero di partecipanti previsto, nel periodo Dicembre 2009 -  

Gennaio 2010.  
 

Informazioni sui corsi, schede di adesione e regolamenti po-
tranno essere richiesti presso la:  
 

Fondazione Giacomo Rumor ï Centro Produttività Ve-

neto -  Via E. Fermi n. 134, 36100 Vicenza.  
(Tel. 0444/994700 ï e.mail: info@cpv.org)  
 

oppure presso i Centri per lôImpiego. 

Il Videomaker è un operatore in 

grado di progettare e realizzare 

supporti audiovisivi (anche inte-

grandosi in gruppi di lavoro com-

plessi) attraverso lôutilizzazione 

di moderni strumenti tecnologici 

digitali. La figura professionale 

del videomaker deve possedere 

competenze sia tecniche che arti-

stiche, per rispondere con elasti-

cità alle mutanti richieste nel 

mondo della Produzione Cinema-

tografica, Televisiva e Multime-

diale.  

 

Informazioni:  

www.informagiovaniberico.it

/contenuti.php?sez=129  

 

VIDEOMAKER:  
TECNICHE DI REGIA, RIPRESA VIDEO 

E POST PRODUZIONE 
corso di formazione 
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     E' online Sopra la Media 

Il portale per l'orientamento alla scelta della 

scuola superiore  

 

> Il programma degli incontri pre-

vede la presentazione delle Facol-

t¨, dellôofferta formativa, dei labo-

ratori, noncheô dei servizi offerti 

dallôAteneo e dalle Facoltaô stesse.  

 

Al termine degli incontri gli studen-

ti avranno la possibilitaô di visitare 

le s trutture delle Facoltaô.  

 

La partecipazione è gratuita.  

 

www.informagiovaniberico.it/

contenuti.php?sez=139  

 

Calendario completo degli Open 
Day: www.univr.it/orientamento  

SOPRALAMEDIA  ¯ nuovo por-

t a l e  r e g i o n a l e  p e r 

lôorientamento alla scelta dopo 

la scuola secondaria di primo 

grado. Il sito costituisce uno 

strumento di base per la cono-

scenza dellôofferta didattica del-

le scuole secondarie di secondo 

grado e dei centri di formazione 

professionale nel Veneto. Sono 

inoltre a disposizione degli stu-

denti e delle loro famiglie, degli 

insegnanti e degli operatori 

dellôorientamento, schede infor-

mative sui servizi di orienta-

mento erogati dalle reti territo-

riali di orientamento e sulle mo-

dalità di accesso alle diverse 

opportunità di formazione previ-

ste per i giovani.  

 

SOPRALAMEDIA mira in partico-

lare a fornire un supporto alle 

esigenze informative dei giovani 

e delle loro famiglie, presentan-

do:  

 

Universita' degli Studi di Verona Universita' degli Studi di Verona --  Open Day 2009 Open Day 2009 --  DICEMBREDICEMBRE  

-  Percorsi scolastici secondari di 

secondo grado;  

 

-  Percorsi di formazione profes-

sionale;  

 

-  Schede informative sul dirittto 

-  dovere allôistruzione e alla for-

mazione;  

 

-  Schede e indirizzari dei centri 

per lôimpiego, degli informagio-

vani e dei Centri Territoriali Per-

manenti;  

 

-  Descrizione delle reti territo-

riali di scuole e dei coordina-

menti provinciali, con relativa 

mappa regionale.  

 

Tutte le informazioni sono pre-

senti al seguente link:  

 

www.informagiovaniberico.it

/contenuti.php?sez=241  
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Concorso di Grafica VENEZIA IERI, OGGI, DOMANI 

La Provincia di Venezia e lôAssociazione Culturale 

Teatrio sono liete di presentare un concorso in-
ternazionale di illustrazione per il progetto di un 

manifesto.  

29,7 x 42 cm).  

La tecnica è libera, ma saranno 

accettati soltanto lavori bidi-

mensionali.  

Lôindirizzo al quale dovranno 

venire spediti gli elaborati è:  

Associazione Culturale Teatrio  

S. Marco 3519/A  

30124 Venezia  

Italia  

Le opere dovranno pervenire 

allôAssociazione Culturale 

Teatrio entro e non oltre il 

20 marzo 2010, la spedizio-

ne è a carico dei partecipan-

ti.  

 

SELEZIONE  

Tra tutti i lavori pervenuti ver-

ranno selezionati i 30 migliori 

manifesti.  

 

Tutte le informazioni sono pre-

senti al seguente link:  

 

www.informagiovaniberico.it

/contenuti.php?sez=178  

Venezia come la vedi tu!  

Attraverso il tempo, nel futuro o 

ferma nella storia, tra i mille 

problemi di un mondo che cam-

bia o nelle certezze di un uni-

verso incantato, tra le tante dif-

ficoltà di chi ci vive o nei mille 

piaceri di chi la scopre per la 

prima volta.  

Racconta Venezia come la vedi 

tu!  

Nello spazio di unôimmagine, 

nella cornice di un manifesto 

svelaci il cuore vero di questa 

piccola grande incredibile città!  

Il concorso è gratuito  e aperto 

a tutti gli illustratori italiani e 

stranieri, è indetto dalla Teatrio 

in collaborazione con la Provin-

cia di Venezia, il quotidiano Il 

Gazzettino  e la libreria Monda-

dori.  

 

GLI ELABORATI  

I manifesti dovranno essere in 

formato A3 orizzontale o verti-

cale (quindi 42x 29,7 cm oppure 

La Direzione Generale Allargamen-

to della Commissione Europea, 

promuove il concorso fotografico 

ñEuropa Sudorientale: Persone e 

Culturaò. Il concorso ¯ rivolto a 

tutti i cittadini o residenti perma-

nenti di uno Stato Membro 

dellôUnione Europea, o di un Paese 

Candidato dellôEuropa Sudorientale 

o di un Paese Potenziale Candida-

to. Ciascun partecipante potrà invi-

are fino a 3 foto.  

Verranno selezionate 24 foto semi -

finaliste che verranno utilizzate per 

attività di informazione e comuni-

cazione legate al progetto ñEuropa 

Sudorientale: Persone e Culturaò e 

che verranno esposte allôinterno di 

gallerie a Madrid e Bruxelles. La 

foto dovrà descrivere la cultura, 

lôarte, lo sport e la vita quotidiana 

delle persone che vivono nei Balca-

ni Occidentali (Croazia, ex Repub-

blica Iugoslavia di Macedonia, Al-

bania, Bosnia e Erzegovina, Monte-

negro, Serbia e Kosovo) e Turchia.  

Le foto devono essere inviate entro 

il 20 Gennaio 2010.  

 
Le informazioni sono al  link:  

www.informagiovaniberico.it/

contenuti.php?sez=178  

Concorso Fotografico "Europa Sudo-
rientale: Persone e Cultura 

Disegnami un diritto! - Bando di concorso 

> Il 20 novembre, in occasione del 20° anniversario della Conven-

zione ONU sui diritti dellôInfanzia, la Commissione Europea, Direzio-

ne Generale Giustizia, Libertà e Sicurezza, lancia il concorso intito-

lato: " 20Á anniversario della Convenzione sui diritti 

dellôinfanzia delle Nazioni Unite", rivolto ai ragazzi di età 

compresa tra i 10 ed i 18 anni dei 27 paesi membri 

dellôUnione Europea. 

I candidati devono formare squadre di almeno quattro giovani e un 

adulto, che sarà responsabile della squadra per tutta la durata del 

progetto, inclusi viaggi e cerimonie di premiazione. Non esiste limi-

te massimo al numero di giovani per squadra.  

Le squadre finaliste saranno invitate a Roma e, in caso di selezione, 

alle finali europee di Bruxelles per la cerimonia di premiazione fina-

le. Saranno coperte le spese di trasporto e alloggio per quattro gio-

vani e un adulto accompagnatore per le squadre selezionate.  

I poster dei vincitori nazionali saranno presentati sul sito web della 

Commissione Europea nello Stato membro interessato e sul sito 

web della Direzione generale Giustizia, Libertà e Sicurezza.  

I poster realizzati dovranno essere inviati entro il 19 Marzo 2010.  
 

www.informagiovaniberico.it/contenuti.php?sez=178  



       INCONTRO - la fiera sul lavoro,  
       la formazione e l'orientamento 

lôorientamento che nelle tre precedenti edizioni ha visto lôorientamento che nelle tre precedenti edizioni ha visto 

gravitare oltre 40.000 studenti e circa 400 espositori. gravitare oltre 40.000 studenti e circa 400 espositori.   

Servizio Volontario Europeo 
disponibile in Irlanda  

Vi segnaliamo un progetto S.V.E. 

disponibile in Irlanda. Se interes-

sati, potete trovare tutte le infor-

mazioni e i dettagli per la candi-

datura qui sotto.  

Per gli interessati inviare CV e 

lettera motivazionale direttamen-

te allôe-mail  

fiona.oriordan@cheshire.ie e per 

conoscenza a  

evs@comune.padova.it entro il 

18 Dicembre 2009.  

 

Per tutti i dettagli relativi alle da-

te delle attività e alle scadenze 

del progetto potete rivolgervi al 

referente dellôorganizzazione ir-

landese.  

 

Vi ricordiamo di segnalare, inol-

tre, nella vostra candidatura il 

nome della vostra SENDING OR-

GANISATION: Ufficio Progetto 

Giovani ï Comune di Padova c/o 

Centro Culturale Altinate, Via Al-

tinate 71 ï 35121 Padova. Tel.: 

+39 049 8204722 ï Fax: +39 

049 8204747.  

>  Riconfermate le tre tappe di:  

Å Fiera di Pordenone 29,30 Ottobre 2009 (2Á edizione)  

 

Å Fiera di Vicenza 3,4 dicembre 2009 (17° edizione)  

 

Å Fiera di Roma 14-17 gennaio 2010 (2Á edizione -  area tematica 

del Josp Fest)  

 

TROVA LAVORO o stage lasciando il tuo curriculum alle aziende 

presenti o SEGUI IL TUO PERCORSO FORMATIVO con il consiglio di 

Università ed Enti di Formazione.  

 

Maturandi, diplomati, universitari e laureati da un lato; aziende ita-

liane ed estere, universit¨ enti di formazione e Istituzioni dallôaltro.  

 

Incontro offre la possibilità di incontro tra chi cerca lavoro e chi lo 

offre, tra chi ha bisogno di orientamento e chi propone corsi univer-

sitari, di formazione, o master.  

 

Incontro non è solo una fiera, ma propone una serie di eventi e di 

nuove opportunità per il tuo futuro:  

Å Convegni che spaziano dai temi attuali legati al lavoro, 

allôimprenditoria ma anche alla formazione e allôinnovazione;  

Å Le premiazioni del concorso Videocurriculum organizzato da di-

versi anni da PNBox;  

 

Å Il nuovo concorso fotografico on-line Faccia da cu...rriculum, con 

in palio un week end per due persone;  

 

Å A Vicenza viene riproposta anche questôanno la quarta edizione 

del Becoming Manager, una competizione basata su simulazioni a-

ziendali dove gli studenti partecipanti possono esprimere le loro 

capacità di problem solving, team working e venire selezionati di-

r e t t a m e n t e  d a l l e  a z i e n d e  o r g a n i z z a t r i c i ;  

Å Per le date di Pordenone e Vicenza ¯ confermato lôappuntamento 

con il Talent Matching, che favorisce degli incontri mirati tra i gio-

vani e le aziende attraverso un primo colloquio privato in Fiera.  

 

Per saperne di più clicca su www.fieraincontro.it.  

Orario continuato 9 - 18. Ingresso gratuito con registrazione 

obbligatoria.  Bus navetta gratuiti. Ps: porta il tuo curriculum!  
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